Glentevejs
Antennelaug

Referat af ekstraordinaert bestyrelsesmgde nr. 111

Deltagere:  Sgren Skaarup formand
Carsten Jgrgensen Naestformand
Lars Mott Kasserer
André Schneider Sekreteer
Thomas Szliics Bestyrelsesmedlem
Mette Jgrgensen Bestyrelsesmedlem
Flemming Nielsen Bestyrelsesmedlem
Lars J. Knudsen Direktgr

Dato: Torsdag, den 29. januar 2015

Tidspunkt: 17.30-19.00

Sted:

Vagtelvej 1, 5000 Odense C.

Med henblik pa gennemgang af og underskrift pa Glentens Arsrapport 2014 og gennemgang af Arsrapport
for Watz Me Now, er der efter aftale med formand og naestformand indkaldt til ekstraordinaert bestyrel-
sesmgde.

Ifglge aftale med formanden foreligger fglgende

Dagsorden:

1.

Godkendelse af sidste mgdes referat m.m.
Godkendt referat fra bestyrelsesmgde 110 den 15. januar 2015 foreligger endnu ikke godkendt til
underskrift.

Revisionsprotokoller fremlaegges og underskrives.
Revisionsprotokol fra intern (kritisk) revision af perioden 1/12-2014 — 30/12-2014 fremlaegges til
underskrift. Behandling af protokollatet, sker under pkt. 3.

@konomisk overblik - herunder opfglgning pa drifts-/anlaegs-/likviditetsbudgetter.

Til beslutning: Gennemgang og underskrift af Glentens Arsrapport 2014 med tilhgrende specifikati-
oner. Udkast til Arsrapport 2014 og specifikationer fremsendes som bilag 1.

Gennemgang af Watz Me Nows Arsrapport 2014 med tilhgrende skattemaessige opggrelser. Watz
Me Nows Arsrapport 2014 og skattemaessige opggrelser fremsendes som bilag 2.

Til beslutning: Forslag til bestyrelsens besvarelse af intern (kritisk) revisions protokollat for perioden
1/12-2014 - 31/12-2014, som er fremlagt under punkt 2 pa dagsordenen, fremsendes som bilag 3.
Til beslutning: Forslag til bruttolgnsordningers afslutning fremsendes som bilag 4.

Fastsaettelse af naeste mgde.
Naeste mgde er fastsat til torsdag, den 4. februar 2015.

Side 1 af i alt 2 sider



Ad. 1. Godkendelse af sidste mgdes referat m.m.

Referat fra bestyrelsesmgde 110 den 15. januar 2015 er fremsendt i forslag den 30/1-2015, og foreligger
derfor ikke endnu ikke godkendt til underskrift.

Ad. 2. Revisionsprotokoller fremlaegges og underskrives.
Revisionsprotokol fra intern (kritisk) revision af perioden 1/12-2014 — 30/12-2014 blev underskrevet .
Bestyrelsens behandling af protokollatet, fremgar af pkt. 3 i dette referat.

Ad. 3. @konomisk overblik - herunder opfglgning pa drifts-/anlaegs-/likviditetsbudgetter.
Til beslutning: Med dagsorden er fremsendt bilag 1, som er udkast Glentens Arsrapport 2014 med tilhg-

rende specifikationer. For forstaelsens skyld gennemgik kasserer Lars Mott fgrst udkast til Watz Me
Nows arsrapport 2014 med tilhgrende specifikationer (bilag 2). Herefter gennemgik kassereren udkastet
til Glentens arsrapport 2014 med tilhgreende specifikationer. Afslutningsvist blev forslag til pakkepriser
2015 foreslaet pa baggrund af de 2 naevnte gennemgange.

Gennemgang af arsrapport 2014 med tilhgrende specifikationer gav ingen anledning til bemaerkninger,
og arsrapport 2014 blev tiltradt og underskrevet.

Forslag til pakkepriser 2015 gav anledning til drgftelser, og der blev simuleret forskellige pakkepriser i
det fremlagte regneark. De forelgbige pakkepriser for 2015 blev vedtaget, og Lars J. Knudsen blev an-
modet om at finde yderligere besparelser pa foreningens drift i en aftalt stgrrelsesorden.

Til beslutning: Med dagsorden er fremsendt bilag 3, som er forslag til besvarelse af intern (kritisk) revisi-
ons protokollat for perioden 1/12-2014 —30/12-2014. Protokollatet handler om, at intern (kritisk) revi-
sion gnsker indblik i A2012’s arsrapport 2014 og om, at alle gnskede bilag er forevist. Bestyrelsen anmo-
dede administrationen om at rette henvendelse til A2012 om organisationens arsrapport 2014 Bestyrel-
sen noterede sig, at alle gnskede bilag er forevist, og at det ikke har givet anledning til bemaerkninger.
Forslag til besvarelse blev vedtaget.

Til beslutning: Med dagsordenen er rundsendt bilag 4, som er forslag til afslutning af bruttolgnsordin-
ger, der blev indgaet vinteren 2011/2012. Bestyrelsen besluttede en ensartet afslutning saledes, at
medarbejdere, der er fratradt efter udlgbet af bruttolgnsordningens ophgr, skal have mulighed for at
kebe effekterne svarende til 1 maneds ydelse. Bestyrelsen er informeret om gkonomiske konsekvenser
og mulige skattemaessige konsekvenser.

Ad. 4. Fastsaettelse af naeste mgde.
Naeste bestyrelsesmgde blev fastholdt til torsdag, den 4. februar 2015.

Side 2 af i alt 2 sider



